
 
 

 

 

Einführungstage und Probezeit im Ausbildungsverhältnis professionell 

gestalten 

 

Zielgruppe Ausbilder und Ausbildungsbeauftragte 

 

 

Beschreibung 

Mit dem Eintritt als Auszubildende ins Berufsleben vollzieht sich für 

Jugendliche ein gravierender Wandel in ihrem Leben. Um diesen Wandel 

möglichst reibungsfrei und effizient zu unterstützen ist es von Bedeutung, 

wie die ersten Tage und die Probezeit im Unter-nehmen ablaufen. 

Zusätzlich dient die Probezeit den Verantwortlichen im Unternehmen 

dazu, eine eventuell unpassende Einstellungsentscheidung zu 

korrigieren. 

 

 

Seminarziel 

Die Teilnehmer kennen die Rahmenbedingungen für die ersten Tage und 

die Probezeit im Unternehmen. Sie können die Einführung und die 

Probezeit so gestalten, dass ein reibungsloser Übergang vom Schul- ins 

Berufsleben stattfinden kann. Zudem erhalten sie die für die 

Weiterbeschäftigung nach der Probezeit notwendigen Erkenntnisse 

während der Probezeit. 

 

 

 

Seminarinhalte 

 

• Die neue Situation für Auszubildende 

• Vorbereitung auf das neue Ausbildungsjahr 

• Ziele für die ersten Tage 

• Wichtige Themen für die ersten Tage 

• Möglichkeiten zur Kontrolle der Zielerreichung 

• Aufgaben und Ziele der Probezeit 

• Adäquate Gestaltung der Probezeit 
  

Termine Montag, 26. Juni 2023 

  

Seminardauer 08:30 Uhr bis 16:30 Uhr 

  

Preis 220,00 € 

  

Teilnehmerzahl max. 12 

 
 

Trainer Olaf Tendera – Inhaber Tendera Training Coburg 

 

Hinweise 

Dieses Seminar findet in Zusammenarbeit mit der IHK zu Coburg statt 

Seminarort: IHK zu Coburg 

 

Für die Teilnahme an diesem Seminar erhalten Sie Bildungspunkte für 

die Zertifizierung durch die Bayerische Ausbilderakademie 

 


