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TENDERA TRAINING

SEMINARE | TRAINING | COACHING

Lernprozesse der Auszubildenden unterstiitzen und férdern

Zielgruppe

Beschreibung

Seminarziel

Seminarinhalte

Termine

Seminardauer

Preis

Teilnehmerzahl

Trainer

Hinweise

Ausbilder und Ausbildungsbeauftragte

Das Lernen ist eine der vertraglichen Hauptpflichten fir Ihre
Auszubildenden. lhre Aufgabe ist es, sie dabei entwicklungsgeman zu
unterstitzen bzw. zu fordern.

Die Teilnehmer kennen die lerntheoretischen Grundlagen, kénnen ihre
Auszubildenden beim Lernen unterstitzen und passen ihre
Unterweisungen und Lehrmethoden situationsgerecht an.

e Wie funktioniert Lernen gut

e Unterschiede zwischen schulischem Lernen und Lernen in der
Berufsausbildung

e Wie lernen meine Auszubildenden

¢ individuelle Lernmethoden und Lernstrategien fiir meine
Auszubildenden

o Meine Lehrmethoden und Unterweisungen anpassen

¢ Mentale Vorbereitung und Unterstiitzung

Montag, 16. Oktober 2023

08:30 Uhr bis 16:30 Uhr

220,00 €

max. 12

Olaf Tendera — Inhaber Tendera Training Coburg

Dieses Seminar findet in Zusammenarbeit mit der IHK zu Coburg statt
Seminarort: IHK zu Coburg

Fir die Teilnahme an diesem Seminar erhalten Sie Bildungspunkte fur
die Zertifizierung durch die Bayerische Ausbilderakademie



